
ماده 2- فرصت مطالعاتی نوع اول

شیوه نامه اجرایی فرصت مطالعاتی و ماموریت پژوهشی
خارج کشور اعضای هیات علمی دانشگاه مازندران

 تعریف: فرصت مطالعاتی نوع اول ماموریتی است که به اعضای هیات
علمی واجد شرایط دانشگاه داده می شود تا برای مدتی معین برای تحقیق و

مطالعه در مورد یک موضوع خاص و یا انجام کار مشترک با صاحب نظران و

پژوهشگران بین المللی به خارج از کشور اعزام شود. 

 طول دوره فرصت مطالعاتی نوع اول

 بر مبنای تقاضای عضو هیات علمی، طول این دوره 6 ماه است و می تواند تا
12 ماه (حداکثر دو نیمسال تحصیلی) افزایش یابد. متقاضی باید بلافاصله
پس از اتمام فرصت و تا پیش از آغاز نیمسال تحصیلی به محل خدمت

مراجعه و وظایف آموزشی و پژوهشی خود را از سر گیرد. همچنین فاصله بین

دو فرصت مطالعاتی نوع اول پنج سال است.

 شرایط عضو هیات علمی برای استفاده از
فرصت مطالعاتی

1. عضو هیات علمی رسمی باشد.
2. دارا بودن مرتبه علمی حداقل استادیاری

3. ارائه یک برنامه مطالعاتی یا طرح تحقیقاتی مشخص و مرتبط با اهداف و
برنامه های آموزشی و پژوهشی دانشگاه

4. کسب حداقل سه پایه ترفیع استحقاقی سالیانه و کسب حداقل مجموع 100
امتیاز آموزشی، پژوهشی و اجرایی بر اساس ترفیع پنج سال منتهی به تاریخ

درخواست فرصت مطالعاتی. اولویت بندی بر اساس مجموع امتیاز ترفیع پنج ساله

انجام خواهد شد.

5. در شرایط مساوی حق تقدم با متقاضیانی است که از فرصت مطالعاتی
استفاده نکرده باشند.

6. فاصله فرصت مطالعاتی نوع اول و نوع دوم حداقل دو سال است.
7. ارتقا مرتبه علمی تا حد مرتبه استادی برای استفاده از نوبت بعدی الزامی

است.

8. عدم استفاده بیش از سه بار از فرصت مطالعاتی نوع اول و پنج بار از هر
سه نوع فرصت مطالعاتی در طول خدمت
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ماده 3- فرصت مطالعاتی نوع دوم

3-1- تعریف: فرصت مطالعاتی کوتاه مدت خارج کشور در طول تابستان
است که عضو هیات علمی برای انجام طرح تحقیقاتی مصوب با دریافت

حقوق ماهیانه به یکی از دانشگاه ها یا موسسات پژوهشی، مراکز تحقیقاتی،

صنعتی و فرهنگی معتبر خارج از کشور اعزام می شود.

2-3-طول دوره فرصت مطالعاتی نوع دوم: 

 طول این دوره سه ماه است. دو ماه مرخصی محسوب شده و یک ماه آن
با تنظیم برنامه های آموزشی، ماموریت بدون فوق العاده منظور می گردد. 

تبصره 1. استفاده از این فرصت مطالعاتی، بلافاصله قبل و بعد از فرصت

مطالعاتی خارج از کشور نوع اول (حداقل به مدت 6 ماه) امکان پذیر نیست.

3-3- شرایط عضو هیات علمی برای استفاده از
فرصت مطالعاتی نوع دوم

1- دارا بودن وضعیت استخدامی رسمی و یا پیمانی
2- دارا بودن حداقل سه سال سابقه خدمت تمام وقت به عنوان عضو هیات علمی

3- اعضای هیات علمی پیمانی فقط در طول مدت قرارداد و با تایید دانشکده
می توانند از این نوع فرصت مطالعاتی استفاده کنند.

4- کسب حداقل سه پایه ترفیع استحقاقی سالیانه
5- دارا بودن مرتبه علمی حداقل استادیاری

6- ارائه یک برنامه مطالعاتی یا طرح تحقیقاتی مشخص و مرتبط با اهداف و
برنامه های آموزشی و پژوهشی دانشگاه

ماده 4- فرصت مطالعاتی نوع سوم

 تعریف: نوعی ماموریت پژوهشی خارج از کشور است که عضو هیات علمی منتخب
فقط با دریافت حقوق و مزایای ریالی (بدون دریافت هیچ هزینه دیگر) و با حمایت

مالی یک موسسه یا دانشگاه معتبر خارج از کشور برای تحقیق و مطالعه در یک

موضوع خاص و یا انجام کار مشترک با صاحب نظران و اعضای هیات علمی خارج از

کشور، بر اساس اخذ پذیرش از یک دانشگاه یا مرکز علمی پژوهشی خارج از کشور

مورد تایید دانشگاه مازندران به کشور مذکور اعزام می شود.

طول دوره فرصت مطالعاتی نوع سوم: 

مدت استفاده از ماموریت پژوهشی خارج از کشور حداکثر یک سال

است و با تصویب هیات امنا دانشگاه تا دو سال قابل تمدید است.

تبصره 2. استفاده از این ماموریت پژوهشی، بلافاصله قبل و بعد از

فرصت مطالعاتی خارج از کشور نوع اول و دوم (حداقل به مدت 6 ماه)

امکان پذیر نیست.

1- دارا بودن وضعیت استخدامی رسمی و یا پیمانی
2- دارا بودن حداقل سه سال سابقه خدمت تمام وقت به عنوان عضو هیات علمی

3- اعضای هیات علمی پیمانی فقط در طول مدت قرارداد و با تایید دانشکده می توانند از این
نوع فرصت مطالعاتی استفاده کنند.

4- کسب حداقل سه پایه ترفیع استحقاقی سالیانه
5- دارا بودن مرتبه علمی حداقل استادیاری

6- ارائه یک برنامه مطالعاتی یا طرح تحقیقاتی مشخص و مرتبط با اهداف و برنامه های
آموزشی و پژوهشی دانشگاه

شرایط عضو هیات علمی برای استفاده
از فرصت مطالعاتی نوع سوم



ماده 5- تسهیلات دانشگاه برای فرصت مطالعاتی
خارج از کشور

1- نحوه تعیین و اجرای تسهیلات: هیات رئیسه دانشگاه حسب شرایط و با
توجه به سیاست ها و وضعیت اعتبارات دانشگاه، در مورد نحوه اجرای بندهای

تسهیلات مربوطه تصمیم گیری کرده و کمک هزینه های مربوطه در بندهای ماده

5 را تصویب و اعلام می کند.

2- تعداد افراد برای استفاده از فرصت
مطالعاتی خارج از کشور: 
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دانشگاه می تواند بر اساس پیش بینی و تامین اعتبار مورد نیاز در بودجه

تفصیلی سالانه خود، حداکثر 5 درصد از اعضای هیات علمی متقاضی واجد

شرایط را برای استفاده از فرصت مطالعاتی خارج از کشور اعزام کند.

3-هزینه ایاب و ذهاب،روادید و
بلیط هواپیما: 

عضو هیات علمی متقاضی فرصت مطالعاتی خارج از کشور نوع اول و دوم پس از

تصویب ماموریت در هیات رئیسه دانشگاه، می تواند تا سقف مصوب هیات

رئیسه از محل مانده گرنت خود (در صورت وجود اعتبار) برای هزینه های ایاب و

ذهاب، اخذ روادید و بلیط رفت و برگشت هواپیما خود و بستگان درجه یک

استفاده کند.

4- آن دسته از متقاضیان فرصت مطالعاتی که برای اخذ روادید مجبور به سفر به
کشور ثالث هستند می توانند فقط یک بار تا سقف مصوب هیات رئیسه از کمک

هزینه بلیط رفت و برگشت برای خود و بستگان درجه یک در قبال ارائه مدارک، از
محل مانده گرنت برخوردار شوند.

تمام هزینه های بلیط رفت و برگشت و اخذ روادید متقاضی استفاده از

فرصت مطالعاتی نوع سوم (ماموریت پژوهشی خارج از کشور) بر عهده عضو

هیات علمی و یا موسسه یا دانشگاه خارجی حمایت کننده می باشد.

5- پس از تصویب فرصت مطالعاتی خارج از کشور عضو در هیات رئیسه
دانشگاه، کمک هزینه مصوب به صورت یکجا و قبل از اعزام به متقاضی

پرداخت شود.

تبصره 3:
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6- پرداخت هزینه های فرصت
مطالعاتی خارج از کشور نوع اول: 

هزینه های فرصت مطالعاتی برای مدت حداکثر 6 ماه با ضرایب 2/1،
4/1 و 6/1 برابر مجموع حقوق و مزایای عضو هیات علمی و با توجه به

کشور محل عزیمت به شرح زیر پرداخت می شود.

1- کشورهای گروه اول با ضریب 6/1 برابر مجموع حقوق و مزایای عضو:
آمریکا، انگلستان، ایرلند، ژاپن، کره جنوبی، سوئیس، استرالیا، نیوزلند،

فرانسه، نروژ، آلمان، بلژیک، چین، سوئد، کانادا، اتریش، ایتالیا، دانمارک،

فنلاند، پرتغال، اسپانیا، هلند و سایر کشورهای هم رتبه

2- کشورهای گروه دوم با ضریب 4/1 برابر مجموع حقوق و مزایای عضو: تایوان،
لوگزامبورک، یونان، اندونزی، سنگاپور، ترکیه، مکزیک، یوگسلاوی، آفریقای

جنوبی، لهستان، مجارستان، آرژانتین، پاناما، پرو، شیلی، فیلیپین، قبرس، کنیا،

لیتوانی، مالزی، مصر، نیجریه، ونزوئلا، برزیل، چک و سایر کشورهای هم رتبه

3- کشورهای گروه سوم با ضریب 2/1 برابر مجموع حقوق و مزایای عضو:
عربستان، قطر، امارات متحده عربی، بحرین، سودان، تاجیکستان، اسلوونی،

استونی، اسلوواکی، تایلند، کلمبیا، اوکراین، بلغارستان، رومانی، روسیه،

پاکستان، هند، لبنان و سایر کشورهای هم رتبه

ماده 6- تعهدات استفاده کنندگان از تسهیلات
فرصت مطالعاتی خارج از کشور

1- تعهد خدمت: سپردن تعهد محضری خدمت به میزان دو برابر مدت
ماموریت پژوهشی خارج از کشور 

2- سپردن ضمانت مالی توسط عضو: 
اخذ ضمانت مالی به تشخیص دانشگاه در ازای استفاده از فرصت مطالعاتی

خارج از کشور برای عضو هیات علمی پیمانی و عضو هیات علمی رسمی به

ترتیب به میزان دو برابر و یک برابر مجموع کمک هزینه و حقوق و مزایای

دریافتی در طول مدت فرصت مطالعاتی

3- معرفی یک عضو هیات علمی در صورت ضرورت به عنوان جایگزین، جهت
انجام وظایف آموزشی و پژوهشی در دوران استفاده عضو هیات علمی از

فرصت مطالعاتی خارج از کشور

3- در صورت تصویب 6 ماه دوم فرصت مطالعاتی نوع اول (تا 12
ماه)، فقط یک برابر مجموع حقوق و مزایای عضو هیات علمی پرداخت

می شود.

7- پرداخت هزینه های فرصت مطالعاتی خارج از کشور نوع دوم و سوم: یک
برابر مجموع حقوق و مزایای عضو هیات علمی پرداخت می شود.

4- عضو هیات علمی پس از پایان دوره فرصت مطالعاتی موظف است
گواهی رسمی مبنی بر حضور در دانشگاه یا موسسه مقصد در بازه زمانی ذکر

شده در حکم فرصت مطالعاتی خود را به گروه آموزشی، دانشکده و معاونت

ارائه و گزارش علمی حاصل از فرصت را در سخنرانی علمی تشریح نماید.
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5- عضو هیات علمی موظف است حداکثر دو ماه پس از بازگشت از فرصت
مطالعاتی، گزارش کتبی فرصت مطالعاتی خود را پس از تایید گروه و

دانشکده به معاونت ارسال کند.

6- عضو هیات علمی موظف است حداکثر تا دو سال از زمان شروع فرصت
مطالعاتی، دستاوردهای ماموریت خود را در قالب چاپ مقاله در مجلات با نمایه

معتبر بین المللی، چاپ کتاب یا فصلی از کتاب در انتشارات بین المللی یا ثبت

بین المللی اختراع در ارتباط با پروژه تحقیقاتی مصوب فرصت مطالعاتی ارائه کرده و

به معاونت ارسال نماید.

7- عضو هیات علمی در حین فرصت مطالعاتی و همچنین بلافاصله پس از
پایان آن تا دو سال نمی تواند از مرخصی استحقاقی، ذخیره مرخصی استحقاقی

و نیز مرخصی بدون حقوق استفاده کند.

8- چنانچه متقاضی پس از صدور حکم و طی نمودن مراحل دریافت
تسهیلات مالی به هر دلیلی موفق به اعزام به ماموریت نشود، موظف است

تسهیلات دریافتی را حداکثر ظرف 15 روز کاری از زمان شروع حکم فرصت

مطالعاتی، با اطلاع معاونت به دانشگاه عودت دهد.

9- دوره فرصت مطالعاتی یک ماموریت واحد تلقی شده و امکان
انقطاع آن وجود ندارد.

10- ناتمام گذاشتن فرصت مطالعاتی بدون هماهنگی و دلیل موجه مورد تایید
معاونت، تخلف است و عضو موظف است تسهیلات دریافتی را به دانشگاه

مسترد نماید.

11- تمام هزینه های مرتبط با فرصت مطالعاتی (هزینه های ارزی، بیمه،
رفت و برگشت، مخارج پزشکی احتمالی و ...) در طول فرصت مطالعاتی بر

عهده عضو است.

12- تغییر کشور محل ماموریت فرصت مطالعاتی پس از اعزام امکان پذیر
نیست. در شرایط استثنایی با ذکر دلایل و مستندات کافی با نظر معاونت،

قابل بررسی می باشد.

13- عضو موظف است حداکثر یک ماه پس از مراجعت به کشور، تسویه
حساب مالی را انجام دهد.

تبصره 4. چنانچه عضو بدون هماهنگی فرصت مطالعاتی را ناتمام بگذارد و

پیش از طی شدن سه ماه از فرصت بازگردد، موظف است تسهیلات دریافتی

را بر اساس تصمیم شورای معاونت، به نرخ روز به دانشگاه بازگرداند.

تبصره 5. چنانچه عضو پس از طی کردن سه ماه از زمان فرصت مطالعاتی

بازگردد، تسهیلات دریافتی بر اساس زمان حمایت مالی تقسیم شده و مطابق
با زمان تعجیل در بازگشت با هماهنگی معاونت به دانشگاه بازگرداند.

تبصره 6. در صورت ناتمام گذاشتن فرصت مطالعاتی (موجه یا غیر موجه)،

عضو تا 5 سال نمی تواند از فرصت مطالعاتی استفاده کند.

تبصره 7. تاخیر یا تعجیل در بازگشت از فرصت مطالعاتی با فاصله 15 روز از

تاریخ بازگشت ذکر شده در حکم مجاز می باشد.



ماده 7- شیوه درخواست و گردش کار فرصت
مطالعاتی خارج از کشور

1- پس از اعلام فراخوان از سوی معاونت، اعضای هیات علمی واجد شرایط
مندرج در این شیوه نامه می توانند درخواست خود را به همراه برنامه مطالعاتی یا

طرح تحقیقاتی و نیز نامه پذیرش دانشگاه/ موسسه/ مرکز تحقیقاتی مقصد به

گروه آموزشی ارائه نمایند.
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2- مدیر گروه/ رئیس دانشکده پس از تایید اعتبار دانشگاه/ موسسه/ مرکز
تحقیقاتی مربوطه، درخواست متقاضی را در شورای آموزشی گروه/ دانشکده

طرح نموده و پس از تعیین تکلیف تعهدات آموزشی و پژوهشی عضو، به

معاونت ارسال می کند.

5- بررسی و تصویب فرصت مطالعاتی خارج از کشور، تصویب مبلغ و
میزان تسهیلات در هیات رئیسه دانشگاه

7- در صورت پایان موفقیت آمیز ماموریت فرصت مطالعاتی خارج از کشور
و انجام تمام تعهدات ماده 6، گواهی پایان کار توسط معاونت صادر

می شود.

 این شیوه نامه در «8 ماده» و «7 تبصره» در هیئت امنای تاریخ
20/12/1401 دانشگاه های مازندران برای اجرا از تاریخ 01/01/1402 در

دانشگاه مازندران به تصویب رسید.

ماده 8:

3- بررسی تمام مدارک و کاربرگ های تکمیل شده عضو توسط معاونت 

4- اخذ مجوز فرصت مطالعاتی از کارگروه سفرهای خارجی وزارت عتف

6- صدور حکم ماموریت فرصت مطالعاتی توسط معاونت و پرداخت
مبلغ تسهیلات توسط امور مالی دانشگاه


